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Wahl des Sparplans 
 
 
Bitte dieses Formular vollständig ausgefüllt und unterschrieben an den Fonds de Pensions Nestlé zurücksenden. 
 

Name Vorname 

Versicherten-Nr. Geburtsdatum 

 
 
 
Das Reglement des Fonds de Pensions Nestlé erlaubt, dass der Versicherte die Beitragshöhe wählen kann. Damit kann er die Finanzierung 
sowie die zukünftigen Alterleistungen aktiv beeinflussen. Die Beiträge des Arbeitgebers sind gemäss Altersklasse abgestuft und bleiben 
unverändert, egal welche Variante der Versicherte wählt. 
 
 
 
Die Beitragssätze sind wie folgt:  
 
 
 

Alter des 
 

Sparbeiträge des Versicherten Beiträge des 
Versicherten Basic Standard Top  Arbeitgebers 

17 - 24  0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 

25 - 34  3.5% 7.5% 9.5% 9.5% 

35 - 44 4.5% 7.5% 10.5% 12.5% 

45 - 54  5.5% 7.5% 11.5% 16.5% 

55 – 64/65 6.5% 7.5% 12.5% 21.5% 

Risikobeiträge 0.5% 0.5% 0.5% 1.0% 

 
 
 
 
 
Ich wähle folgenden Sparplan: 
 
 
 
 
   Basic       Standard      Top 
 
 
 
 
 
 
Ein Planwechsel ist nur ein Mal pro Jahr möglich, und zwar auf den 1. April. Die Änderung muss dem Fonds de Pensions Nestlé mit 
diesem Formular bis spätestens 15. März mitgeteilt werden.  

Die Wahl bleibt gültig bis der Versicherte einen neuen Antrag einreicht, um die Sparplan-Variante anzupassen. 

 

Ort und Datum Unterschrift 
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